
 

 

K

Yo

Kioloa, 

ung V

7th Oct

Vision

tober –

naries

– 9th Oc

5th An

s Retr

tober 2

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nual 

reat 
 

2011 



    

                 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Young Visionaries Retreat 

 
 

 
3 

INTRODUCTION 
 

The Young Visionaries (YVs) of the ARC Centre of Excellence  in Vision Science have been 
holding a retreat at the ANU Kioloa Campus since 2007. The YVs encompasses the post‐
doctoral  fellows,  graduate  students  and  research  assistants  of  the  Centre,  and  was 
formed to promote collaboration and communication between students and early‐career 
researchers across and within the Centre’s operational locations. 

Various outreach and other activities have been instigated by the Young Visionaries, such 
as  the Vision Day program of  school  visits, participation  in National  Science Week  and 
networking opportunities at venues  such as national  conferences. These  initiatives and 
many others have been generously supported by funds from the Centre.  

One of the YVs major activities has been the retreat at Kioloa. This event is held annually 
with  the  joint  aims  of  facilitating  networking  and  the  provision  of  educational 
opportunities that would not be available elsewhere. At previous retreats this has led to 
themes such as Communication and Collaboration, Career Paths in Academia and Funding 
your  Research.  This  year we  have  decided  to  focus  on  Career Development. We  have 
lined up some dynamic and highly motivational speakers, and hope that this year’s retreat 
will mirror the success of those in previous years. 

 

 

OUTGOING COMMITTEE MESSAGE: Richard Moore 
The Young Visionaries program has provided students and ECRs within the Centre for 
Vision Science access to funding, outreach opportunities, education, and support since 
2007 thanks to the tireless work and dedication of a few YV's. At the 2010 YV retreat, it 
was decided for the first time to form a committee, comprising YVs from the four Centre 
nodes, to organise the activities and events that make up the YV program, and to 
coordinate work on a number of important projects designed to enhance the YV 
experience for all members. 
 

As the first outgoing committee, we are very pleased with the changes that have been 
implemented over the past year and the growth of the YV program. To summarise: 

 An Admin Support Officer was hired specifically to assist with the administration 
of the YV program, and to work on the implementation of a number of YV projects 
in coordination with the committee. 
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 A YV information pack was produced that contains important information on the 
YV program, which is to be distributed to all new members. 

 The YV “Vision Day” outreach program travelled interstate for the first time to the 
Sydney node, and was a great success. 

 The inaugural “101” course was held on physiology in conjunction with the 2011 
YV retreat. The 101 series is designed to educate all YVs on some of the various 
important approaches and techniques for vision science that are used within the 
Centre. 

In addition to these achievements, the YVs also had an important presence at the 2011 
ACEVS Centre retreat at Murramarang and the ACEVS satellite meeting at the 2011 ANS 
conference in Auckland, as well as travelling to a number of schools within the Canberra 
area with the Vision Day program, and of course organising and holding another very 
successful YV retreat at Kioloa. 

We are very happy with the participation of all YVs in Centre events over the past year 
and we look forward to the continued growth of the program in years to come. With this 
in mind we would like to introduce the incoming YV committee members who were 
nominated at the 2011 YV retreat. 

 Arnab Ahmed (USyd) 

 Kartik Saxena (ANU) 

 Samuel Baker (UQ) 

We would like to join all YVs in congratulating the new committee members and we look 
forward to working with the new committee to ensure that 2012 is another productive 
and exciting year for the YVs! 

As always, if you have any queries, please consult the YV information pack or contact your 
local committee member. 

 

Outgoing YV committee (2010‐2011): 

 Sander Pietersen (USyd) 

 Rizsa Albarracin (ANU) 

 Richard Moore (UQ) 
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RETREAT EVALUATIONS OVERVIEW 
The Young Visionaries attending the retreat were asked to write a short evaluation at the 
end of the weekend. The following is a summary of their responses. 

Highlights and Favourite Sessions 

 Eyeball: fun, good social interaction (x8) 
 Physiology 101: informal setting with useful information (x3) 
 Campfire Good for social interaction (x4) 
 Interaction with other node students (x2) 
 Grants Writing was informative, interactive and practical (x6) 
 Grants Writing allowed new things to be brought to the attention of students, 
given more things to consider when writing (x4) 

 Speaking with Confidence excellent, fun and interactive while allowing 
weaknesses to be acknowledged 

 Speaking with Confidence workshop was excellent, fun and interactive 
 Careers Writing Workshop was informative and helpful (x2) 
 Good to hear about Siobhan progressing from PhD student to teacher (x2) 
 Siobhan McCarthey was entertaining and insightful, providing most enjoyable of 
all sessions (x2) 

 Rosanne Yetemian demonstrated the need to remain competitive in the 
international world 

 Interesting and useful industry back up plans shown 
 Both Rosanne and Siobhan provided insight into potential professions and 
showed students that there is a career outside research (x2) 

Ideas for Future Retreats 

 More practical sessions like ones in 2011, that can be applied to work/PhD’s 
 Another Eyeball 
 Different activities or provide sessions to choose from 
 Quick survey to get seminar topic ideas  
 Held later in the year to assure better weather 
 More activities provided like board games, cards etc 
 Invited lecturers that are not part of ACEVS to encourage interdisciplinary 
collaborations, partnerships and connections (outside of the centre), and to also 
give students more information to think outside of their specific project. 

 Ice breaking activities on the first day 
 Need for promotion of the YVs and their Outreach programs amongst both CIs 
and less involved YVs



    

                 
 
 


